Stellenausschreibung der Gemeinde Sudharz
(Kennziffer 19/2026)

Die Gemeinde Sudharz sucht ab sofort eine
Teamleitung im Bereich Tourismus und Heimkehle (m/w/d).
Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit jeweils 35 Wochenstunden.

Die Eingruppierung erfolgt, je nach Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen, nach dem
Tarifvertrag des offentlichen Dienstes (TVOD-VKA) in der Entgeltgruppe 6.

Wir sind:

Die Gemeinde Siidharz besitzt eine Flache von ca. 23.637 ha und hat derzeit ca. 8.900 Ein-
wohner. Aktuell sind ca. 185 Mitarbeiter in Voll - und Teilzeit in den Bereichen Verwaltung,
Bauhof, Kindertageseinrichtungen und Tourismus beschaftigt.

Zu lhrem abwechslungsreichen Aufgabengebiet gehoren insbesondere:

e Dienstplanung und operative Teamkoordination

¢ Organisation des Besucherbetriebs und Servicequalitat

¢ Umsetzung von MarketingmalRnahmen und Social Media

o Kooperationspflege und fachliche Zuarbeit zur Angebotsentwicklung
e Aufsicht und Betreuung der Ausstellungsbereiche

e Besucherstatistik und Berichtswesen

Sie Giberzeugen mit folgendem Profil:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im Bereich Tourismus, Frei-
zeit, Veranstaltung, Marketing oder Verwaltung, sowie idealerweise einschlagige Be-
rufserfahrung im touristischen oder besucherorientierten Bereich.

o alternativ eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Tourismusbereich mit
Leitungserfahrung

o Kenntnisse der regionalen touristischen Angebote

e Sicherer Umgang mit Buchungs-, Buro- und digitalen Kommunikationssystemen

e Praktische Kenntnisse der Internetpflege und von Social Media von Vorteil

o Organisationsfahigkeit, verbindliche Kommunikation und serviceorientiertes Auftreten
e Bereitschaft zu erforderlichen Einsatzen an Wochenenden und Feiertagen

Freuen Sie sich auf:

e ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

e eine Vergltung nach dem Tarifvertrag des o6ffentlichen Dienstes (VKA) in der Entgelt-
gruppe 6 (3.240,30 — 3.855,50 €/brutto)

o Dbetriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich

e leistungsorientierte Sonderzahlung sowie Jahressonderzahlung nach dem TVéD
(VKA)




o 30 Tage Urlaub (ab 2027 31 Tage)
o Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ einen attraktiven Arbeitsplatz in den touristischen Einrichtungen der Gemeinde Sid-
harz

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bertcksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung bitte ich zur Wahrung lhrer Interes-
sen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber lhre Bewerbung bis zum 18.10.2026 mit aussagekraftigen Unter-
lagen, wie Lebenslauf, Abschlusszeugnisse und Arbeitszeugnisse an die Gemeinde Sid-
harz, WilhelmstralRe 4, 06536 Sidharz, bevorzugt per E-Mail im zusammenhangenden PDF-
Format an:

Bewerbung@gemeinde-suedharz.de.

Im Sinne von Nachhaltigkeit und Okologie legen wir keinen Wert auf Bewerbungsmappen,
Plastikordner, Prospekthillen u. a.

Teilen Sie uns auch gerne mit, wie Sie auf unsere Ausschreibung aufmerksam geworden
sind.

Fir Fragen zum Ausschreibungsverfahren stehen Ihnen gerne die Mitarbeiterinnen der Per-
sonalabteilung unter 034651/389 — 321 oder -316 zur Verfligung.

Wir sind gespannt auf Sie und freuen uns auf lhre Bewerbung.

gez. Peter Kohl
Blrgermeister

Mit Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang
mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte den datenschutzrechtlichen Informationen auf unserer Homepage
www.gemeinde-suedharz.de .

Bewerbungsunterlagen werden nur bei Ubersendung von ausreichend frankierten Riickumschlégen zuriickgesandt. Eingangsbestatigungen erfol-
gen nicht. Auslagen, die in Verbindung mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. Fir Auskiinfte steht Ihnen das Hauptamt, Bereich
Personal, zur Verfiigung.




